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Uchwata Nr 2/2020
Zarzadu OPONEO.PL S.A.
z dnia 28 lutego 2020 roku
w sprawie implementacji Polityki Wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej OPONEO.PL S.A,

Zarzad Spétki OPONEOQ.PL S.A. z siedzibg w Bydgoszczy:

§1
Dziatajac na podstawie §14 ust. 2 lit. e) Statutu Spotki, niniejszym postanawia przyja¢ Polityke Wynagrodzeri
Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej OPONEO.PL S.A.

§2
Polityka Wynagrodzeri zostanie w dalszej kolejnosci przekazana do opinii Radzie Nadzorczej Spétki a
nastepnie skierowana pod obrady Walnego Zgromadzenia.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Zatacznik nr 1 - Polityka Wynagrodzei Czionkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej OPONEO.PL S.A.
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Bydgoszcz 28 luty 2020 roku

Whiosek Zarzadu OPONEO.PL S.A. z siedziba w Bydgoszczy
w sprawie: Polityki Wynagrodzeri Czionkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej OPONEO.PL S.A.

W zwigzku z przyjetg w drodze uchwaly Zarzadu OPONEQ.PL S.A. nr 2/2020 z dnia 28 lutego 2020 roku
Polityka Wynagrodzeri Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej OPONEQ.PL S.A. Zarzad Spétki wnioskuje do Rady
Nadzorczej OPONEO.PL S.A. o wydanie opinii dotyczacej w/w Polityki w celu dalszego przekazania jej pod

obrady Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki.

Zai}uj\bﬂeﬁﬂa Wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej OPONEQ.PL S.A.
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POLITYKA WYNAGRODZEN
CZtONKOW ZARZADU | RADY NADZORCZE)
OPONEO.PLS.A.
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l.  CEL WDROZENIA POLITYKI WYNAGRODZEN

1. Niniejsza Polityka Wynagrodzen zostala opracowana zgodnie z wymaganiami okre$lonymi w
Ustawie.

2. Spoétka wdrazajac niniejszg Polityke Wynagrodzen przedstawia zasady obowigzujgce w zakresie
wynagradzania 0s6b wchodzacych w skiad organéw Spétki - Zarzadu i Rady Nadzorczej.

3. Woprowadzenie Polityki Wynagrodzert ma na celu zapewnienie przejrzystosci korporacyjnej oraz
mozliwosci uzyskania przez akcjonariuszy, potencjalnych inwestoréw i oséb zainteresowanych
petnego i rzetelnego obrazu wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej, a takze zwiekszenie
nadzoru nad wynagrodzeniami cztonkéw ww. organéw.

4. Niniejsza Polityka Wynagrodzeri, poprzez wprowadzenie przejrzystych zasad wynagradzania
Cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej Spétki i zapewnienie poziomu wynagrodzenia odpowiedniego
do kompetencji oraz zakresu obowiazkéw przyczynia si¢ do realizacji strategii biznesowej,

dtugoterminowych intereséw oraz stabilnoéci Spétki.

Il.  ZAKRES OBOWIAZYWANIA | JEDNOSTKI ODPOWIEDZIALNE

1. Niniejsza Polityka Wynagrodzen obowigzuje w Spétce.

2. Niniejsza Polityka Wynagrodzei obowiagzuje wszystkich Cztonkéw Zarzadu oraz wszystkich
Czionkéw Rady Nadzorczej.

3. Zainformacje zawarte w niniejszej Polityce Wynagrodzer od powiedzialni s Cztonkowie Zarzadu.

4. Za nadzor nad przestrzeganiem niniejszej Polityki Wynagrodzen, w tym za informacje zawarte w

corocznym sprawozdaniu o wynagrodzeniach, odpowiedzialna jest Rada Nadzorcza Spotki.

lll.  DEFINICIE

W niniejszej Polityce Wynagrodzer, nastepujace wyrazenia maja znaczenie nadane im ponizej:
Cztonek Zarzadu — osoba wchodzaca w skiad Zarzadu Spétki;

Cztonek Rady Nadzorczej — osoba wchodzaca w sktad Rady Nadzorczej Spotki;
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Dobre praktyki — Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW;

Fundusz - podmiot zarzadzajacy pracowniczym planem kapitatowym pracownikéw Spotki,
dziatajgcym na podstawie umowy zawartej ze Spétka;

Komitet Audytu — Komitet Audytu Spétki;

KSH — ustawa z dnia 15 wrzes$nia 2000 r. — kodeks spétek handlowych;

Polityka Wynagrodzeit — niniejsza Polityka Wynagrodzeri Spétki;

Oswiadczenie o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego — oéwiadczenie Zarzadu o stosowaniu
zasad tadu korporacyjnego zawartych w Dobrych Praktykach;

Regulamin Rady Nadzorczej ~ regulamin Rady Nadzorczej Spétki;

Regulamin Zarzadu — regulamin Zarzadu Spotki;

Spdtka — Oponeo.pl Spétka Akcyjna z siedzibg w Bydgoszczy, ul. Podleéna 17, 85-145 Bydgoszcz,
wpisana do rejestru przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy w Bydgoszczy, XIll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego KRS:
0000275601;

Statut — statut Spétki;

Ustawa — ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych;
Ustawa o PPK — ustawa z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych:

Walne Zgromadzenie — Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki albo Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Spétki.

WYNAGRODZENIE CZEONKA ZARZADU
Sktadniki wynagrodzenia

Wynagrodzenie Czlonka Zarzadu skfada sie wylacznie z wynagrodzenia statego.

Wynagrodzenie state

Cztonkom Zarzadu przystugujg wynagrodzenia stafe z tytutu petnienia funkcji Cztonka Zarzadu.
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Cztonek Zarzadu Spétki — niezaleinie od petnienia funkcji w Zarzadzie Spotki — otrzymuje
wynagrodzenie z tytutu umowy o prace, jesli jest zatrudniony w Spéice na stanowisku niezaleznym
od petnionej funkcji w Zarzadzie.

Na dzieri uchwalenia niniejszego Regulaminu Cztonkowie Zarzadu petnig dodatkowe funkcje w

Spétce z tytutéw umédw o prace.

Wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji Cztonka Zarzadu;

Wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji Cztonka Zarzadu jest ustalane w drodze uchwaty Rady
Nadzorczej i jednoczesnie jest wskazane w umowie zawartej migdzy Spotka, a Cztonkiem Zarzadu.
Wysokos¢ wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji Cztonka Zarzadu zapewnia stabilne Zrédio
dochodu, uwzglednia funkcje w Zarzadzie, nakiad pracy niezbedny do prawidtowego wykonywania
zadan Cztonka Zarzadu, doswiadczenie Czionka Zarzadu, a takze zakres obowigzkéw i poziom
odpowiedzialnoéci zwigzanej z petnieniem funkcji Cztonka Zarzadu. Majac na uwadze podziat
kompetencji, celem Polityki Wynagrodzeri jest przycigganie, zatrzymanie w strukturach Spétki i
nagradzanie skutecznej oraz doswiadczonej kadry kierowniczej. Dlatego tez, Spétka oferuje
wynagrodzenia motywujace Cztonkéw Zarzadu do wysokiego poziomu efektywnosci oraz
osiggnigcia celdw Spétki spojnych z interesem akcjonariuszy.

Przy ustalaniu wysokosci wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji Cztonka Zarzadu Rada Nadzorcza
bierze réwniez pod uwage informacje o poziomie wynagrodzen stosowanym na rynku przez

podmioty o podobnym profilu i skali dziatania.
Wynagrodzenie z tytutu umowy o prace;

Wynagrodzenie przyznawane Cztonkom Zarzadu na podstawie umowy o prace jest powigzane z

zakresem obowigzkéw natozonych na Cztonkéw Zarzadu jako pracownikéw Spotki.

3. Zmienne sktadniki wynagrodzenia, w tym premie i nagrody

Cztonkom Zarzadu nie sg przyznawane zmienne sktadniki wynagrodzenia. Czionkom Zarzadu z

tytutu petnienia funkcji w Zarzadzie nie s przyznawane premie i nagrody.
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4. Inne sktadniki wynagrodzenia

Cztonkowie Zarzadu nie otrzymujg niepienieznych sktadnikéw wynagrodzenia, z zastrzezeniem iz:
- Cztonek Zarzadu, ktory jest dodatkowo zatrudniony w Spéice z tytutu umowy o prace jest

uprawniony do korzystania z innych $wiadczen przystugujacych wszystkim pracownikom Spotki.

Spétka nie wyklucza mozliwosci zawierania z Cztonkami Zarzadu transakcji handlowych, w tym
transakgji zakupu lub sprzedazy ustug.
5. Okres, na jaki zostaly zawarte umowy z Czlonkiem Zarzadu oraz wskazanie okreséw i warunkéw

wypowiedzenia tych uméw
a) umowa o petnienie funkcji Cztonka Zarzadu:
- Jest zawierana na czas petnienia pigcioletniej kadencji;

- odwotanie Czlonka Zarzadu z funkcji przed uptywem kadencji stanowi podstawe do
rozwigzania umowy o petnienie funkcji Cztonka Zarzadu w trybie wypowiedzenia, ktérego

okres wynosi 3 miesigce;

- w przypadku odwotania z funkcji Cztonka Zarzadu z innych przyczyn niz razgce naruszenie
obowigzkéw wynikajacych z niniejszej umowy lub z powodu naruszenia zakazu konkurencji,
Cztonkowi Zarzadu przystuguje jednorazowa odprawa pieniezna w wysokosci trzech

miesigcznych wynagrodzeri otrzymywanych w spétce ze wszystkich tytutéw;

- w przypadku odwotania z funkcji Cztonka Zarzadu z powodu nie udzielenia przez WzA
absolutorium za dany rok, Cztonkowi Zarzadu przystuguje jednorazowa odprawa pieniezna
w wysokosci jednej miesiecznej kwoty wynagrodzenia przystugujacej z tytutu umowy o

petnienie funkcji Cztonka Zarzadu;

- w przypadku nie powotania do zarzadu Spotki kolejnej kadencji - jezeli Cztonek Zarzadu
petnit funkcje do korica biezgcej kadencji — Cztonkowi Zarzadu przystuguje jednorazowa
odprawa pienigzna w wysokosci trzech miesiecznych wynagrodzen otrzymywanych w

Spotce z wszystkich tytutow;
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- Cztonek zarzadu ma prawo rozwiazania niniejszej umowy z zachowaniem trzymiesiecznego
okresu wypowiedzenia. W tym przypadku, w okresie wypowiedzenia Cztonek Zarzadu

zachowuje prawo do wynagrodzenia przystugujacego z tytutu umowy o petnienie funkji

Cztonka Zarzadu;

- Cztonka Zarzadu obowigzuje zakaz konkurencji przez okres 36 miesiecy od dnia zakoriczenia
petnienia funkcji Cztonka Zarzadu. Przez okres trwania zakazu konkurencji przystuguje
comiesigczne odszkodowanie w wysokosci 50% $redniego miesiecznego wynagrodzenia
otrzymywanego w Spéice ze wszystkich tytutéw w ciggu 12 miesiecy przed zakoriczeniem

petnienia funkcji w Zarzadzie Spotki;

b) umowa o prace z Cztonkiem Zarzadu dotyczaca dziatani niezaleznych od petnienia funkcji w

Zarzadzie;
- jest zawierana na czas nieokreslony;
- umowe wypowiada Rada Nadzorcza;
- okres wypowiedzenia umowy: 3 miesiace;

- podczas okresu wypowiedzenia Cztonkowi Zarzadu przystuguje 100% wynagrodzenia,

wynikajacego z umowy o prace;

- Spotka moze rozwigzat umowe o prace zawarty z Cztonkiem Zarzadu bez zachowania
okresu wypowiedzenia (z tzw. skutkiem natychmiastowym) w przypadkach okreslonych

przez Kodeks Pracy;

- Czlonek Zarzadu moze rozwigza¢ umowe o prace zawartg ze Spétka bez zachowania okresu
wypowiedzenia (z tzw. skutkiem natychmiastowym) w przypadkach okreslonych przez

Kodeks Pracy.

V. WYNAGRODZENIE CZtONKOW RADY NADZORCZE)

1. Skfadniki wynagrodzenia

OPONEOQ.PL S.A. - Zarzad: Dariusz Topolewski, Michat Butkiewicz, Maciej Karpusiewicz, Ernest Pujszo, Wojciech Topolewski
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Wynagrodzenie Cztonka Rady nadzorczej sktada sie z wylacznie z wynagrodzenia statego.

Spétka nie zawiera z Cztonkami Rady Nadzorczej uméw, ktorych przedmiotem jest petnienie funkcji

nadzorczych.

2.  Wynagrodzenie state

Element staly wynagrodzenia Cztonka Rady Nadzorczej Spéiki to stata kwota okreélona w:

a) uchwale Walnego Zgromadzenia podjete] w sprawie wynagrodzenia dla Cztonkéw Rady
Nadzorczej — na mocy tej uchwaly zostaje przyznane state wynagrodzenie za posiedzenie Rady
Nadzorczej, odpowiednio dla Przewodniczacego Rady Nadzorczej i pozostatych Cztonkéw Rady

Nadzorczej;

b) uchwale Walnego Zgromadzenia w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla cztonkéw Komitetu
Audytu — na mocy tej uchwaty zostato przyznane state wynagrodzenie za posiedzenie Komitetu
Audytu Spétki, odpowiednio dla Przewodniczacego Komitetu Audytu i pozostalych Cztonkéw

Komitetu Audytu.

Zgodnie ze Statutem do szczegblnych obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezy powolywanie i

odwotywanie cztonkéw Komitetu Audytu oraz uchwalanie regulaminu Komitetu Audytu.

Zgodnie ze Statutem Czlonkowie Rady Nadzorczej moga otrzymywac wynagrodzenie z tytutu
petnienia funkcji Czlonka Komitetu Audytu, kt6rego wysokosé i zasady przyznawania okreéla Walne

Zgromadzenie.

3. Zmienne sktadniki wynagrodzenia, w tym premie i nagrody

Cztonkom Rady Nadzorczej nie sg przyznawane zmienne skfadniki wynagrodzenia. Cztonkom Rady

Nadzorczej nie sg przyznawane premie i nagrody.
4. Inne skfadniki wynagrodzenia

Cztonkowie Rady Nadzorczej nie otrzymuja niepienieznych sktadnikéw wynagrodzenia.

(_J—
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Spotka nie wyklucza mozliwosci zawierania z Cztonkami Rady Nadzorczej transakcji handlowych, w

tym transakcji zakupu lub sprzedazy ustug.

Okres obowigzywania stosunku prawnego wynikajacego z uchwat Walnego Zgromadzenia

Wynagrodzenie Czfonkéw Rady Nadzorczej, ktérego podstawa sa uchwaty Walnego Zgromadzenia,
przystuguje wylaczenie za posiedzenia Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu, odbywajgce sie w

trakcie kadencji Cztonka Radu Nadzorczej.
Kadencja Cztonka Rady Nadzorczej trwa 5 lat.

Zaréwno cata Rada Nadzorcza, jak i jej poszczegéini czionkowie moga byé w kazdej chwili odwotani

przez Walne Zgromadzenie.

W przypadku rozwigzania stosunku prawnego wigzgcego Cztonka Rady Nadzorczej i Spétke, ktérego

podstawg sg uchwaly Walnego Zgromadzenia, okres wypowiedzenia nie ma zastosowania.

PRZYJECIE POLITYKI WYNAGRODZEN

Tryb przyjecia Polityki Wynagrodzeri

Niniejsza Polityka Wynagrodzen zostata przyjeta w dniu [¢] w drodze uchwaty nr [#] przez Walne
Zgromadzenie/Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki oraz zostata zamieszczona na stronie
internetowej Spétki wraz z wynikami glosowania. Uchwata w sprawie polityki wynagrodzen jest

podejmowana nie rzadziej niz co cztery lata.

Proces decyzyjny

Decyzje o opracowaniu i wdrozeniu niniejszej Polityki Wynagrodzen podjat Zarzad Spétki. Po
opracowaniu Polityka Wynagrodzeri zostata przedstawiona do opinii Radzie Nadzorczej, a

nastepnie, skierowana pod obrady Walnego Zgromadzenia.

Zarzadzanie konfliktem interesow

Kapitat akcyjry: 13.936.0002), KRS: 0000275601, NIP: 953 24 57 650, REGON: 093149847
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W celu unikania konfliktéw intereséw zwigzanych z polityka wynagrodzen, Spotka przyjeta

nastepujace regulacje:

a) wysoko$¢ wynagrodzenia Cztonka Zarzadu jest ustalana przez Rade Nadzorcza w drodze
uchwaty;
b) wysoko$¢ wynagrodzenia Czlonka Zarzadu wynikajgca z umowy o prace obejmujacej

dziatania niezalezne od petnienia funkcji w Zarzadzie jest ustalana przez Przewodniczacego

Rady Nadzorczej w umowie o prace podpisanej z Cztonkiem Zarzadu;

c) umowy na transakcje handlowe, w tym transakcje zakupu i sprzedazy ustug zawieranych z

Cztonkami Zarzadu s podpisywane przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej;

d) wysokos¢ wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej jest ustalana przez Walne

Zgromadzenie w drodze uchwaty;

d) zgodnie z Regulaminem Rady Nadzorczej Cztonek Rady Nadzorczej powinien przede
wszystkim mie¢ na wzgledzie interes Spétki. O zaistniatym konflikcie intereséw cztonek Rady
Nadzorczej powinien poinformowaé pozostatych cztonkéw Rady i powstrzyma¢ sie od
zabierania gtosu w dyskusji oraz gtosowania nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktérej

zaistniat konflikt intereséw;

e) zgodnie z Regulaminem Zarzadu Cztonkowie Zarzadu powinni informowa¢ Rade Nadzorcza
o kazdym konflikcie intereséw w zwigzku z petniong funkcja lub o mozliwosci jego

powstania;

f) w odniesieniu do Czionkéw Zarzaqdu zastosowanie znajduje art. 377 KSH, zgodnie z ktérym
w przypadku sprzecznosci interesow spétki z interesami Cztonka Zarzadu, jego
wspotmatzonka, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia oraz oséb, z ktdrymi jest
powigzany osobiscie, Cztonek Zarzadu powinien ujawni¢ sprzeczno$é intereséw i wstrzymac

sig od udziatu w rozstrzyganiu takich spraw oraz moze zadac zaznaczenia tego w protokole;

g) Spotka stosuje zasady dotyczace konfliktu intereséw wynikajace z Dobrych Praktyk.

—~J
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VII.

VIIL.

IX.

SPOSOB W JAKI WARUNKI PRACY | PLACY PRACOWNIKOW SPOtKI INNYCH NIZ CZLONKOWIE
ZARZADU | RADY NADZORCZE! ZOSTALY UWZGLEDNIONE PRZY USTANAWIANIU POLITYKI
WYNAGRODZEN

W procesie ustanawiania niniejszej Polityki Wynagrodzer zostaly uwzglednione warunki pracy i

ptacy pracownikéw Spétki innych niz Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej.

Przy ustalaniu wysokosci wynagrodzeri Cztonkéw Zarzadu i Cztonkéw Rady Nadzorczej
uwzgledniono w szczegélnosci wysokos¢ wynagrodzenia wyzszej kadry kierowniczej zatrudnionej w
Spotce oraz wzrost wszystkich wynagrodzen w Spétce, jak réwniez zakres obowigzkéw, poziom

kompetencji i doswiadczenia poszczegélnych pracownikéw.

REALIZACIA STRATEGII BIZNESOWEJ, DtUGOTERMINOWYCH INTERESOW ORAZ STABILNOSCI
SPOLKI A POLITYKA WYNAGRODZEN

Nadrzednymi celami Polityki Wynagrodzen sa:

- stworzenie sp6jnego systemu wynagradzania Cztonkéw Zarzadu;

- powigzanie zasad wynagradzania z monitorowaniem wdrazania przyjetych planéw
strategicznych i realizowaniem planéw finansowych;

- ksztattowanie wysokosci wynagradzania Cztonkéw Zarzadu w powigzaniu z realizowaniem
postawionych celéw zarzadczych;

- wzrost wartosci Spotki poprzez rozwdj najwyzszej kadry zarzadzajacej;

- doskonalenie systeméw wynagradzania przektadajacych sie na realizowanie strategii i

kierunkéw rozwoju.

Polityka Wynagrodzeri umozliwia funkcjonowanie stabilnego, kompetentnego i doswiadczonego
sktadu osobowego Zarzadu i Rady Nadzorczej, co sprzyja realizacji przyjetej strategii biznesowej

oraz dtugoterminowym interesom Spéfki.

PROGRAMY EMERYTALNO-RENTOWE
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1. W Spétce wprowadzono dodatkowe programy emerytalno-rentowe.

2. Zgodnie z Ustawg o PPK ustawodawca natozyl na pracodawcéw obowigzek utworzenia
Pracowniczych Planéw Kapitatowych (dalej jako: ,PPK”). W celu realizacji obowigzku wynikajgcego

z Ustawy o PPK Spotka zawarta z Funduszem umowe o zarzadzanie PPK.

3. Gtéwne cechy PPK funkcjonujacych w Spétce:

- kazdy pracownik Spétki zostaje automatycznie zapisany do PPK;

- kazdy pracownik moze sie w kazdej chwili wypisa¢ z PPK;

- $rodki zgromadzone w PPK s3 wiasnoscia pracownika i sa dziedziczone;

- wptata na rzecz PPK dokonywana jest przez Spétkg (Pracodawce) oraz przez pracownika

Spoftki.

4. Gtéwne cechy PPK odnoszg sie takze do Cztonkéw Zarzadu i Cztonkéw Rady Nadzorczej.

X.  ODSTAPIENIE OD STOSOWANIA POLITYKI WYNAGRODZEN

1. Jezeli jest to niezbedne do realizacji dtugoterminowych intereséw i stabilnosci finansowej Spétki lub
do zagwarantowania jej rentownosci, Rada Nadzorcza Spétki moze zadecydowaé o czasowym
odstapieniu od stosowania Polityki Wynagrodzen w przypadku:

zrzeczenia sig poszczegbinych sktadnikéw wynagrodzenia przez Czlonka Zarzadu, badz
Cztonka Rady Nadzorczej;
znaczacej zmiany sytuacji finansowej Spotki lub jej wynikow;

istotnych zmian prawnych dotyczacych wynagrodzed przyznawanych Cztonkom Zarzadu i
Cztonkom Rady Nadzorczej.

2. Rada Nadzorcza moie zdecydowaé o czasowym odstgpieniu od stosowania nastepujacych
elementow Polityki Wynagrodzen:
- przyznawania sktadnikdw wynagrodzenia i innych $wiadczen;

- zawierania uméw o prace lub uméw o petnienie funkcji Cztonka Zarzadu;
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- poszczegblnych warunkéw umoéw o prace lub uméw o petnienie funkcji Cztonka Zarzadu, w
tym warunkéw wynagrodzenia naleznego w okresie wypowiedzenia oraz warunkéw zakazu

konkurenciji.

3. O czasowym odstapieniu od stosowania Polityki Wynagrodzeri Rada Nadzorcza podejmuje uchwate

wymaganga wiekszoscig gloséw, na wniosek Zarzadu lub Czionka Rady Nadzorczej.

XI.  NADZOR NAD POLITYKA WYNAGRODZEN

1. Rada Nadzorcza Spétki sporzadza corocznie sprawozdanie o wynagrodzeniach zgodnie z wymogami

Ustawy.
2. Pierwsze sprawozdanie o wynagrodzeniach zostanie sporzadzone w 2021 roku.
3. Pierwsze sprawozdanie o wynagrodzeniach zostanie sporzadzone za rok 2020.

4. Walne Zgromadzenie Spétki podejmuje uchwate opiniujacg sprawozdanie o wynagrodzeniach.

5. Za informacje zawarte w sprawozdaniu o wynagrodzeniach odpowiadajg Czionkowie Rady

Nadzorczej Spotki.

6. Sprawozdanie o wynagrodzeniach poddaje sie ocenie bieglego rewidenta w zakresie zamieszczenia

w nim informacji wymaganych na podstawie Ustawy.
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